
ДОГОВОР
о сотрудничестве менаду Муниципальным автономным общеобразовательным учреждением 

«Средняя школа № 3» городского округа город Урюпинск Волгоградской области и 
Государственным бюджетным учреждением здравоохранения Урюпинская центральная

районная больница имени В.Ф.Жогова

г.Урюпинск 10.01.2022 г

Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Урюпинская центральная районная 
больница имени В.Ф.Жогова, в лице главного врача Сизова Г.Д., действующего на основании Устава, с 
одной стороны, и

Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Средняя школа № 3» 
городского округа город Урюпинск Волгоградской области (далее - «Школа») в лице директора 
Броворовой Татьяны Анатольевны, действующего на основании Устава, с другой стороны, совместно 
именуемые «Стороны», заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. Общие положения.
1.1. Предметом настоящего договора является осуществление совместной деятельности по 
профессиональной ориентации медицинской направленности учащихся Школы (практики).
1.2. Целью совместной деятельности является получение учащимися Школы общей информации о 
деятельности Медицинской организации об организации деятельности в отделениях, о 
профессиональной деятельности врачей различных специальностей, а также медицинского персонала, 
получение практических навыков, указанных в Приложении № 2 к настоящему договору.
1.3. Ознакомительная деятельность осуществляется на базе Медицинской организации.
1.4. Ответственность за жизнь и здоровье учащихся Школы, а также ответственность за соблюдение 
ими правил поведения в лечебном учреждении, установленных Медицинской организацией, несет 
непосредственно представитель Школы

Гусева Марина Юрьевна, учитель химии и биологии 
(наименование должности, ФИО полностью)

1.5. Ответственным координатором от Медицинской организации назначается

(наименование должности, Ф ии полностью)

2. Обязательства сторон.
2.1. Ш кола обязуется:
2.1.1. Согласовать с Медицинской организацией:
- график и программу занятий профессиональной практики для учащихся 10-11 классов 
медицинского профиля;
- списки учащихся (с Ф.И.О. ученика).
2.1.2. Назначить руководителя практики.
2.1.3. Обеспечить соблюдение учащимися дисциплины и правил внутреннего трудового распорядка, 
обязательных для работников Медицинской организации.
2.1.4. Перед отправкой учащихся на практику проводить медицинский осмотр, знакомить с 
основными требованиями безопасности на соответствующем производстве.
2.1.5. До явки учащихся Школы в Медицинское учреждение предоставить в отношении каждого 
учащегося:
- Справку об отсутствии контакта с инфекционными больными;
- Справку о состоянии здоровья.
2.1.6. Оказывать при необходимости ответственному координатору от Медицинской организации 
методическую помощь в организации и проведении практики.
2.1.7. Осуществлять контроль за соблюдением сроков практики и ее содержанием.
2.1.8. В составе комиссий по охране труда принимать участие в расследовании несчастных случаев 
происшедших с учащимися, в соответствии с Положением о расследовании несчастных случаев на 
производстве.



2.2. Медицинская организация обязуется:
2.2.1. Предоставить учащимся Школы место для прохождения практики в соответствии с настоящим 
договором, со сроками и программой прохождения практики.
2.2.2. Создавать необходимые условия для выполнения учащимися Школы программы практики.
2.2.3. Руководитель Медицинского учреждения, назначает ответственного координатора от 
Медицинской организации который:
- работает в контакте с руководителем практики от Школы;
- обеспечивает качественное проведение инструктажа по охране труда, технике безопасности и 
пожарной безопасности, по режиму и трудовому распорядку работы, по охране и защите коммерческой и 
другой информации,
- знакомит или обеспечивает знакомство учащихся Школы с основными направлениями деятельности, 
структурой управления, с организацией работ в отделениях Медицинского учреждения, с техническими и 
технологическими процессами, составом оборудования и его эксплуатацией, материально-техническим 
оснащением;
- организует прохождение практики учащихся Школы в соответствии с программой практики.
- осуществляет контроль за прохождением практики учащихся Школы, помогает грамотно выполнять 
все задания, знакомит с методами работы и с отраслевой информацией по производственному опыту;
- контролирует соблюдение учащимися Школы производственной и трудовой дисциплины и 
своевременно, в письменном виде, сообщает в Школу обо всех случаях серьезного нарушения учащимися 
Школы правил внутреннего распорядка;
- оказывает помощь в ведении дневников, подготовке материалов и отчетов учащихся Школы, 
составляет производственные характеристики;
- отчитывается перед руководством Медицинской организации за организацию и проведение практики.

3. Ответственность сторон.
3.1 Стороны несут ответственность за невыполнение возложенных на них обязательств по организации, 
проведению и прохождению практики в соответствии с действующим законодательством РФ.
3.2. Все споры, возникающие между сторонами по настоящему договору, разрешаются путем 
переговоров, а при не достижении компромисса - в порядке, предусмотренном действующим 
законодательством.

4. Срок договора.
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания и действует до момента расторжения. 
Действие настоящего договора может быть прекращено.в одностороннем порядке при возникновении 
обстоятельств, препятствующих выполнению -договора с обязательным письменным уведомлением 
другой стороны за месяц до расторжения настоящего Договора.
4.2. Действие договора продлевается автоматически на следующий срок, в случае если ни одна из сторон 
не заявит за месяц до истечения срока договора о его расторжении.

5. Прочие условия.
5.1. Настоящий договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному 
для каждой из сторон.
5.2. Договор может быть изменен по решению сторон с составлением дополнительного соглашения, 
которое будет являться неотъемлемой частью настоящего договора

МАОУ «СШ № 3»
6. Адреса сторон:

403111, г.Урюпинск, 
ул.Максима Горького,47 
ИНН 3438200295 
КПП 343801001

ГБУЗ Урюпинская ЦРБ
403112, г.Урюпинск, 
ул. Весенняя,2 
ИНН 3438002889 
КПП 343801001


